
กิจกรรมองค์กรคุณธรรมและขับเคล่ือนนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

 

 

   

 

เม่ือวันที่ 11 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 เวลา 09.30 น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหาร ส่วน
ตำบลนิคมคำสร้อย ได้ดำเนินประชุมประจำเดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 โดยมีบุคลากรในสังกัด
องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมคำสร้อยประกอบด้วยคณะผู้บริหาร  ปลัด หัวหน้าส่วน เจ้าหน้าที่ พนักงานจ้าง
ทุกคน จำนวน 40 คน เข้าร่วมประชุม โดยมี นายเสนอ  ไชยสงคราม ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่ วน
ตำบลนิคมคำสร้อย เป็นประธาน ซ่ึงกิจกรรมในครั้งนี้เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงานของแต่ละกองงาน และมอบ
นโยบายและสร ้างความรู้ความเข้าใจในเร ื ่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน ้าที ่”  เพ่ือ
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรและค่านิยมสุจริต ในการปฏิบัติงานอย่างมีคุณธรรม จริยธรรมไม่มีผลประโยชน์ทับ
ซ้อนจากการปฏิบัติหน้าที่ และป้องกันการทุจริต องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมคำสร้อย จึงกำหนดนโยบาย 
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การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจาการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เพ่ือให้องค์การบริ หารส่ วน
ตำบลนิคมคำสร้อย เป็นหน่วยงานที่ผู้บริหาร ข้าราชการ และบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมคำ สร้อย
ทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ งดรับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิด หรือ
ผลประโยชน์อ่ืนใด ตลอดจนการรับเลี้ยงอาหารจากบุคคลภายนอก ผู้มาติดต่อกับองค์การบริหารส่ วนตำ บล
นิคมคำสร้อย ทั้งก่อนปฏิบัติหน้าที่ ขณะปฏิบัติหน้าที่ และหลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ทั้งนี้บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนิคมคำสร้อย ยังได้รับทราบแนวทางปฏิบั ติ 
Dos & Don’ts เพ่ือลดความสับสน เก่ียวกับพฤติกรรมสีเทาและเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม
ของพนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และมาตรฐานจริยธรรมของพนักงานส่วนตำบล พนักงาน เป็นการปลุก
จิตสำนึก การทำงานด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซ่ือสัตย์สุจริต และสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่
ปฏิเสธการรับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ไม่ว่าจะในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่
จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ ให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร 


