
1. ตัวช้ีวัดที่ 11การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 

(HAPPY Warkplace) 

องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมคำสร้อย อำเภอนิคมคำสร้อย จังหวัดมุกดาหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 
HAPPY BODY (การส่งเสริมด้านสุขภาพกายและใจ) 

 
- หน่วยงานมีการส่งเสริมด้านสุขภาพ โดยการจัดให้มีการตรวจสุขภาพข้าราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



- จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาคู่พิเศษ ระหว่าง คณะผู้บริหาร สมาชิก สภาฯ และพนักงาน
องค์การบริหารส่วนตำบลนิคมคำสร้อย เพื่อส่งเสริมให้มีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง ปราศจาก
โรคภัยไข้เจ็บ 

 

 
 

 
 

 
 
 

 



3. การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 
Happy Heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร  

- จัดกิจกรรมบายศรีสู่ขวัญพนักงานส่วนตำบลโอน ย้าย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- จัดกิจกรรมบายศรีสู่ขวัญพนักงานส่วนตำบลเกษียณอายุราชการ   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



4. การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ  
Happy Society   (การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร) 

- การทำงานเป็นทีม ตามโครงการและกิจกรรมต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ  
Happy Relax (ผ่อนคลาย) 

- การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย กิจกรรมวันรักต้นไม้ ร่วมทำความสะอาด 
ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณสำนักงาน 

 

 

 

 

 

 



6. การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ  
Happy Brain (การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ) 

-ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม เพื่อให้เกิดการพัฒนาเพิ่มพูนความรู้ความสามารถไม่ว่า
จะเป็นการอบรม หลักสูตรต่างๆ การพัฒนาด้วยตนเอง หรือการถ่ายทอดความรู้กันภายในองค์กร 
โดยการพัฒนาตนเองอย่าง สม่ำเสมอเป็นอีกหนึ่งแรงผลักดันที่ช่วยให้องค์กรพัฒนาขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

 



6.การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นองค์กรสุขภาวะ  

Happy Soul (การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต) 

- กิจกรรมทำบุญในโอกาสต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นองค์กรสุขภาวะ   
Happy Money (การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย) 

 
- กิจกรรมตลาดซื้อขายออนไลน์ โดยมีกลุ่มไลน์สำหรับซ้ือขายของกินของใช้ กิจกรรมลดค่าใช้ 

จ่าย โดยการที่บุคลาการนำ อาหารมาจาก บ้านมา รับประทานร่วมกัน 
 

 



 

8. การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นองค์กรสุขภาวะ   
Happy Family (ส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและม่ันคง) 

-  
- กิจกรรม: ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและนักเรียนมีกิจกรรมร่วมกัน 
 
 


